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Conventie de practica

Aceasta conventie se stabileste iffaeultatea de Automatica si Calculatoare a Univergatii
Tehnice din Cluj-Napoca(mentionat caOrganizator de practicg

Si

Adresa: Telefon:
Persoana de contact: lefome
Email:

(mentionat caPartener de practicg.
1. Obiectivul conventiei

1.1. Stabileste cadrul operational ce perrsitelentilorpracticantiai organizatorului de
practicasa castige experienta practica la locptigenerului de practica

1.2. Asigura ca experienta de practica este produsi benefica pentru ambii parteneri.

1.3. Defineste indatoririle si obligatiilerganizatorului de practicaPartenerului de practicai a
studentilor practicanti

1.4. Stagiul de pregatire practica se efectueazadnul unui contract de munca, incheiat intre
partenerul de practicai practicant ei putand sa beneficieze de prevederile Legir 2007
privind stimularea incadrarii in munca a elevilostudentilor. De asemenea se poate efectua in
cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social &oean sau in cadrul unui alt proiect.

2. Indatoririle si obligatiile Organizatorului de practica

2.1.0rganizatorul de practic&ste responsabil pentru organizarea stagiiloraetipa.
2.2.0rganizatorul de practicaertifica eligibilitategpracticantilor care se inscriu la practica si
efectueaza alocarea practicantilor pe baza reeldtgirocesului de selectie efectuat de
partenerul de practica

2.3.0rganizatorul de practicéotaraste cuantumul creditului academic asoceattiwii Si
stabileste toate conditiile academice pe saudentul practicantrebuie sa le indeplineasca



pentru obtinerea credituluDrganizatorul de practicatabileste un sistem de notare si criterii
pentru obtinerea notei la terminarea practicii.

2.4.0rganizatorul de practicalesemneaza un cadru didastipervizor de practicpentru
monitorizarea si evaluarea performantei practidantu

2.5.0rganizatorul de practicatabileste metodologia si perioda colocviului deleare si le
comunicagpartenerilor de practicasi practicantilor.

2.6.0rganizatorul de practicaduce la cunostingaracticantilor politicile, procedurile si
cerintele practicii, asa cum sunt ele specificaeatrepartenerul de practica
2.7.0rganizatorul de practicgoate cere terminarea inainte de termen a priagticarui
practicantdacapartenerul de practicau-si respecta obligatiile asumate.
2.8.0rganizatorul de practicaa semn&onventia-cadru si Portofoliu de practica (anexa la
Conventia-cadru) cu partenerul de practicai practicantulimplicat.

3. Indatoririle si obligatiile Partenerului de practica

3.1.Partenerul de practicaa transmiterganizatorului de practicaferta sa de practica. Oferta
de practica va contine informatii referitoare lm&de / subiectele / proiectele propuse, impreuna
cu cunostintele cerute pentru abordarea acestora.

3.2.Partenerul de practicanformeazaorganizatorul de practicaespre toate criteriile si
cerintele procesului de selectie.

3.3.Partenerul de practicaelecteaza studentii practicanti in functie deesitatile si

preferintele sale si comunica rezultatul selectrganizatorului de practicaSelectia se
materializeaza prin semnar€anventiei-cadru si aPortofoliului de practica de catre
partenerul de practicastudentupracticantsi organizatorul de practica

3.4.Partenerul de practicalesemneaza uantore de practica

3.5.Partenerul de practicgropune orarul de practica. Numarul de ore detjgaaga fi conform
planului de invatamint adrganizatorului de practicgminimum 240 ore pe semestru).
3.6.Partenerul de practicatabileste indatoririle si responsabilitatile gtntlilui practicant.
3.7.Partenerul de practicasigura spatiul de lucru si resursele necesarei lo@sfasurari a
activitatii de practica a studentulpiacticant Partenerul de practicaa asigura orientarea,
pregatirea, monitorizarea si evaluarea studenpuhgticant La sfarsitul perioadei de practica, se
va emite o scrisoare de evaluare pentru fiecadestpracticant

3.8.Partenerul de practicaa furniza toate informatiile rezonabile ceruteodganizatorul de
practicadespre activitatea studentupracticant

3.9. In cazul in carPartenerul de practicalevine nemultumit de activitatea uquacticant
aceasta poate ceoeganizatorului de practicaeziliereaConventiei-cadru. Rezilierea devine
efectiva daca nu s-a putut negocia o solutie satigbare de continuare a practicii.

4. Indatoririle si obligatiile studentului practicant

4.1. Va efectua sarcinile atribuite de cdtrrele de practicaare sunt legate de obiectivele sale
de invatare si responsabilitatile pozitiei sale.

4.2. Se va conforma regulilor, regulamentelor sintelor organizatorului de practicai
partenerului de practica.



4.3. Va anuntgupervizorul de practicai tutorele de practicalespre orice problema care apare
in timpul practicii.

5. Termene si Conditii

5.1.Conventia de practicase semneaza pe o perioada de 5 ani angganizatorul de practicai
partenerii de practicaagreati. Anual se va semna pentru fiegaieeticantin parteConventia-
cadru si anexa s&ortofoliul de practica care specifica programa, durata stagiului de [@act
si alte detalii necesare.

5.2.Conventia de practicapoate fi modificata doar cu acordul ambelor parti.
5.3.Conventia de practicapoate fi reziliata de partile semnatare cu pedei 90 de zile.

5.4. Metodologia de desfasurare a activitatii iecfica este cuprinsa jRegulamentul de
practica” anexat acestei conventii.

5.5.0rganizatorul de practicau-si asuma responsabilitatea pentru eventuadeleedprovocate
destudentii practicantla sediulpartenerului de practica

5.6 Organizatorul de practicau va revendica eventualele drepturi de propedtatlectuala
rezultate din activitatea desfasuratgodacticantla sediul partenerului de practica

Reprezentantii autorizati ai partenerilor au intd@weastaConventie de practicala data de
mai jos.

Data:
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