
Către, 

Conducerea Departamentului de Calculatoare din cadrul Facultăţii de 

Automatică şi Calculatoare a Universităţii Tehnice din Cluj-Napoca, 

Subsemnatul, Peculea Adrian-Lucian, cadru didactic titular al Departamentului de 

Calculatoare din cadrul Facultăţii de Automatică şi Calculatoare a Universităţii Tehnice din Cluj-

Napoca, vă rog să îmi aprobați solicitarea cu privire la înscrierea la concurs pentru obținerea 

gradației de merit acordate cadrelor didactice, începând cu anul universitar 2025-2026. Menționez 

că toate documentele prevăzute pentru înscrierea la concurs și menționate în Metodologia de 

organizare și desfășurare a concursului pentru atribuirea gradațiilor de merit personalului 

didactic din UTCN sunt incluse în dosarul de concurs.   

• Curriculum vitae

• Raportul de autoevaluare asupra activității desfășurate în ultimii 3 ani (întocmit pe baza

criteriilor - Anexa 1)

• Apreciere sintetică asupra activităţii desfăşurate în ultimii 3 ani (Anexa 2)

• Adeverință SIMAC

• Documente justificative (Dovezi privind activitatea didactică, științifică și instituțională)

Vă mulțumesc! 

Data, Semnătura, 

28.10.2025 Conf.dr. ing. Adrian PECULEA 

Nr.inregistrare: 413/ 29.10.2025
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INFORMAŢII PERSONALE Peculea Adrian Lucian 

 Str. G. Baritiu, nr.26-28, Cluj-Napoca, 400027, România  

+40 264202369

 Adrian.Peculea@cs.utcluj.ro 

http://users.utcluj.ro/~peculea/ 

https://orcid.org/0000-0002-7247-469X 

Sexul M | Data naşterii 25/12/1972 | Naţionalitatea Română 

EXPERIENTA PROFESIONALA 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 

2017-prezent Conferențiar 
Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Departamentul de Calculatoare, Cluj-Napoca, Str. 
Memorandumului nr. 28, www.utcluj.ro 
▪ Activităţi didactice şi de cercetare

2011-2017 Șef lucrări 

Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Departamentul de Calculatoare, Cluj-Napoca, Str. 
Memorandumului nr. 28, www.utcluj.ro  

▪ Activităţi didactice şi de cercetare

2009-2011 Asistent 

Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Departamentul de Calculatoare, Cluj-Napoca, Str. 
Memorandumului nr. 28, www.utcluj.ro  

▪ Activităţi didactice şi de cercetare

2004-2009 Șef lucrări 

Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Departamentul de Calculatoare, Cluj-Napoca, Str. 
Memorandumului nr. 28, www.utcluj.ro  

▪ Activităţi didactice şi de cercetare

2001-2004 Asistent 

Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Departamentul de Calculatoare, Cluj-Napoca, Str. 
Memorandumului nr. 28, www.utcluj.ro  

▪ Activităţi didactice şi de cercetare

1999-2001 Doctorand cu frecvență 

Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Departamentul de Calculatoare, Cluj-Napoca, Str. 
Memorandumului nr. 28, www.utcluj.ro  

▪ Activităţi de cercetare şi didactice

1996-1999 Inginer proiectant 

S.C. Electrosigma S.A., Cluj-Napoca 

▪ Activităţi de cercetare și proiectare

Tipul sau sectorul de activitate  Echipamente electronice şi de automatizări 

1999-2009 Diploma de Doctor, Titlul ştiinţific de Doctor în domeniul Ştiinţa 
Calculatoarelor  

Scrieţi nivelul EQF, 
dacă îl cunoaşteţi 

Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Cluj-Napoca  

▪ Domeniul studiat: Calitatea serviciilor în reţele de calculatoare

http://users.utcluj.ro/~peculea/
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COMPETENΤE PERSONALE 

1996-1997 Diplomă de Studii Aprofundate, titlul de Magister/Master în profilul 
Electronic specializarea  Tehnici de Proiectare a Sistemelor 
Electronice Complexe 

Scrieţi nivelul EQF, 
dacă îl cunoaşteţi 

Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Cluj-Napoca 

▪ Materii studiate: Analiza si sinteza circuitelor electronice de dimensiuni mari, Sisteme fuzzy,
Prelucrari digitale de semnale, Echipamente de comunicatii prin fibre optice

1991-1996 Diplomă de Licenţă, titlul de Inginer în profilul Electronic 
specializarea Electronică Aplicată 

Scrieţi nivelul EQF, 
dacă îl cunoaşteţi 

Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Cluj-Napoca 

▪ Materii studiate: Programare, Dispozitive şi circuite electronice, Electronică digitală,
Microprocesoare, Tehnici de comunicare, Sisteme de operare, Echipamente periferice

Limba(i) maternă(e) Română 

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral  

Limba engleză B1 B1 B2 B2 B1 

Certificat de competenţă lingvistică, Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca 

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare Bune competenţe de comunicare dobândite in: 

▪ 30 de ani de experienta in domeniul didactic

▪ 30 de ani de experienta in cercetare care au inclus participarea la conferinte si workshop-uri

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

Leadership, abilități organizaționale interne și externe 

Competenţe organizaţionale/manageriale dobandite prin: 

▪ participarea ca responsabil sau membru in echipa a 7 proiecte de cercetare

▪ participarea in comisii de admitere a studentilor la Facultatea de Automatica si Calculatoare ca
membru, secretar si vicepresedinte

▪ coordonarea in calitate de indrumator de an a studentilor anului 2 romana

▪ participarea in calitate de președinte în Biroul electoral al Facultății de Automatică și Calculatoare

▪ participarea in calitate de membru în Biroul electoral al UTCN

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

▪ Coordonarea procesului de predare-învățare-evaluare prin valorificarea cunoștințelor științifice în
domeniul proiectarii, configurarii, monitorizarii si administrarii retelelor de calculatoare (30 de ani de
cercetare si predare in acest domeniu) și în domeniul circuitelor analogice si numerice (30 de ani de
predare in acest domeniu)

▪ Îndrumarea și coordonarea lucrarilor de cercetare stiintifica

Competenţe informatice ▪ configurarea, depanarea si monitorizarea echipamentelor de retea folosind CLI

▪ limbaje de scripting: TCL

▪ limbaje de programare: C/C++, Java

Alte competenţe  ▪ Cisco Networking Academy instructor for Network Security

▪ Cisco Networking Academy instructor for CyberOps Associate

▪ Cisco Networking Academy instructor for CCNA: Enterprise Networking, Security, and Automation

▪ Cisco Networking Academy instructor for CCNA: Switching, Routing, and Wireless Essentials

▪ Cisco Networking Academy instructor for  CCNA: Introduction to Networks
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INFORMAΤII SUPLIMENTARE 

Permis de conducere ▪ B

Publicaţii 

Proiecte 

Cele mai relevante 10 publicatii: 

[1].   Kovacs, R.; Iancu, B.; Dadarlat, V.; Peculea, A. A Game-Theoretic Analysis of Cooperation 
Among Autonomous Systems in Network Federations. Network 2025, 5, 46. 
https://doi.org/10.3390/network5040046 

[2]. A. Mihut, S. Buzura, A. Peculea, E. Cebuc, V. Dadarlat, B. Iancu,  Reverse Engineering Approach 
to Validate the Implementation of Network Protocols in Operating Systems, 2024 23rd RoEduNet 
Conference: Networking in Education and Research (RoEduNet), Bucharest, Romania, 2024, pp. 1-6, 
doi: doi: 10.1109/RoEduNet64292.2024.10722254 

[3].  R. Kovacs, S. Buzura, B. Iancu, V. Dadarlat, A. Peculea, E. Cebuc,  Practical Implementation of a 
Blockchain-Enabled SDN for Large-Scale Infrastructure Networks. Appl. Sci. 2024, 14, 1914. 
https://doi.org/10.3390/app14051914 

[4].  R. Bouaru, A. Peculea, B. Iancu, S. Buzura, E. Cebuc, V. Dadarlat,  Analysis of a Bluetooth Traffic 
Dataset Obtained during University Examination Sessions. Data 2024, 9, 49. 
https://doi.org/10.3390/data9040049 

[5].  A. Godra, S. Buzura, A. Peculea, E. Cebuc and V. Dadarlat,  Practical Approach to Design and 
Implement a P2P and E2EE Instant Messaging System, 22nd RoEduNet Conference: Networking in 
Education and Research (RoEduNet), Craiova, Romania, 2023, pp. 1-7, doi: 
10.1109/RoEduNet60162.2023.10274936 

[6].  R. Bouaru, A. Peculea, S. Buzura, B. Iancu, E. Cebuc, V. Dadarlat,  Architecture for Inspecting 
Bluetooth Traffic in Software-Defined Networks, 22nd RoEduNet Conference  Networking in 
Education and Research, Sep 21 – 22, Craiova, Romania, 2023, 
https://ieeexplore.ieee.org/document/10274923/, doi: 10.1109/RoEduNet60162.2023.10274923 

[7].  S. Buzura, A. Peculea, B. Iancu, E. Cebuc, V. Dadarlat, and R. Kovacs,  A Hybrid Software and 
Hardware SDN Simulation Testbed, Sensors, vol. 23, no. 1, p. 490, Jan. 2023, doi: 
10.3390/s23010490. [Online]. Available: http://dx.doi.org/10.3390/s23010490 

[8].  A. Sauchea, S. Buzura, A. Peculea, E. Cebuc, V. Dadarlat,  Open Source Network Management 
System Based on SharpPcap for QoS and Security Policies, 2022 21st RoEduNet Conference: 
Networking in Education and Research (RoEduNet), 2022, pp. 1-5, doi: 
10.1109/RoEduNet57163.2022.9921027. 

[9].  S. Buzura, V. Dadarlat, A. Peculea, H. Bertrand, R. Chevalier,  Simulation Framework for 
6LoWPAN Networks Using Mininet-WiFi, 2022 IEEE International Conference on Automation, Quality 
and Testing, Robotics (AQTR), 2022, pp. 1-5, doi: 10.1109/AQTR55203.2022.9802017. 

[10].  S. Buzura, V. Lazar, B. Iancu, A. Peculea, V. Dadarlat,  Using Software-Defined Networking 
Technology for Delivering Software Updates to Wireless Sensor Networks, 20th RoEduNet 
Conference: Networking in Education and Research, 2021, 
https://ieeexplore.ieee.org/document/9637720 

[1]. „Research on wireless mesh networks with QoS constraints in collaborative industrial scenarios”, 
Contract nr.  I-C-ST 32117/20.09.2024,  Contract de Cercetare -Dezvoltare-Inovare - contract CDI cu 
terții, CTTC international (terti), 25.09.2024-31.08.2025, finantator: Vrije Universiteit Brussel, director 
de proiect: Conf.dr.ing. Bogdan Iancu. 
[2]. “Studii și cercetări ale soluțiilor de securitate pentru rețele de comunicații în domeniul FinTech”, 
Contract nr. 25391/07.10.2020, Contract de Cercetare -Dezvoltare-Inovare - contract CDI cu terții Ro, 
Octombrie 2020 – 15 Decembrie 2021, director de proiect: S.l.dr.ing. Bogdan IANCU. 
[3]. “Cercetare teoretică și experimentală privind dezvoltarea angajabilității sustenabile a viitorilor 
ingineri din domeniul IT prin cooperare cu mediul de afaceri”, Contract nr. 12106/21.05.2020, Contract 
de Cercetare -Dezvoltare-Inovare - contract CDI cu terții Ro, Mai 2020 – 15 Decembrie 2020, director 
de contract: Conf.dr.ing. Adrian Lucian Peculea. 
[4]. Grant Postdoctoral "Analiza și taxonomia soluțiilor de compromis între securitate și calitatea 
serviciilor pentru comunicațiile IP wireless și mobile", Cod Contract: POSDRU/159/1.5/S/137516, 
responsabil de proiect 
[5]. QAF - Quality of Service Aware Frameworks for Networks and Middleware, PNII-IDEI, Contract 
no. 328, CNCSIS Code no.1227, 2007-2010, project leader: Prof. dr. ing. Vasile-Teodor Dadarlat. 
[6]. "Reconfigurable Secure Router with QoS Support Based on FPGA Technology", Research 
Contract CNCSIS Code 1007, Beneficiary: CNCSIS, Technical University of Cluj–Napoca, 2005-2007. 
project leader: Prof. dr. ing. Zoltan Baruch 
[7]. Cercetări privind reţelele active în proiectarea unor aplicaţii de înaltă performanţă, contract de 
cercetare tip C cu MEC, 7067 GR/2001, tema B1, 2001-2002, director de contract: Prof. dr. ing. 

https://doi.org/10.3390/network5040046
https://doi.org/10.3390/app14051914
https://doi.org/10.3390/data9040049
http://dx.doi.org/10.3390/s23010490
https://ieeexplore.ieee.org/document/9637720
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28.10.2025 Peculea Adrian Lucian 

Distincţii 

Kalman Pusztai. 

1. Best paper in “Software Applications” Section pentru lucrarea “Embedded System for Network Flow 
Identification”, 2006 IEEE-TTTC International Conference on Automation, Quality and Testing,
Robotics (AQTR 2006), Cluj-Napoca, 25-28 mai 2006.
2. A. Peculea, B. Iancu, V. Dadarlat - Excellence Award and Gold Medal at the International Exhibition
of Inventions ‘ProInvent’ 2010, Cluj-Napoca.
3. A. Peculea, B. Iancu, V. Dadarlat - Bronze Medal at the International Exhibition of Inventions
‘Inventika’ 2010, Bucuresti.
4. B. Iancu, A. Peculea, V. Dadarlat – Diploma of Honour at the International Exhibition of Research,
Innovation and Technological Transfer “Inventica” 2011, Iasi.
5. B. Iancu, A. Peculea, V. Dadarlat - Excellence Award and Silver Medal at the International Exhibition 
of Inventions ‘ProInvent’ 2011, Cluj-Napoca.
6. B. Iancu, A. Peculea, V. Dadarlat - Silver Medal at the 3rd European Exhibition of Creativity and
Innovation ‘Euroinvent’ 2011, Iasi.
7. A. Peculea - Distinctia “Advanced Level Instructor”, Cisco Networking Academy, 2018
8. A. Peculea - Distinctia “Advanced Level Instructor”, Cisco Networking Academy, 2019
9. A. Peculea - Distinctia "Instructor Excellence Expert Level Award" Cisco Networking Academy
(2019)
10. A. Peculea - Distinctia "Instructor 15 Years of Service" Cisco Networking Academy (2020)
11. A. Peculea - Distinctia "Instructor Excellence Expert Level Award" Cisco Networking Academy
(2020)
12. A. Peculea - Distinctia "Instructor Excellence Expert Level Award" Cisco Networking Academy
(2022)



RAPORT DE AUTOEVALUARE 

Candidat: conf. dr. ing. Adrian Lucian Peculea 

SECŢIUNEA 1 

Realizări raportate în Sistemul Integrat de Evaluare a Activităților Didactice, de 

Cercetare şi Management (SIMAC) 

a) Punctajul total realizat în anul 2022 de raportare în SIMAC: 136.527;

b) Punctajul total realizat în anul 2023 de raportare în SIMAC: 152.534;

c) Punctajul total realizat în anul 2024 de raportare în SIMAC: 195.176.

Punctaj cumulat pentru toți cei 3 ani de raportare: 484.237 

SECŢIUNEA 2  

Alte realizări în planul activității didactice  (care nu sunt incluse în sistemul integrat de 
evaluare SIMAC)  

a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele naționale introduse în planul de învăţământ.

(maxim 20 pct).

• Introducerea disciplinei ,,Complex networks” (curs, laborator și proiect) la nivel de

master anul II la specializarea Data Science

Punctaj propus: 15 pct 

b) Profesor invitat pentru activități didactice la universităţi din ţară/ străinătate (maxim 20 pct).

c) Organizarea unor activităţi cu studenţii (practică în ţară/ străinătate, cursuri de vară, etc.).

(maxim 20 pct).

• Îndrumarea studenților în timpul stagiului de practică pe perioada vacanței de vară

(2022)

Punctaj propus: 10 pct 

d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental în concordanţă cu standardele specifice.

(maxim 20 pct).

• Dotarea bazei materiale a laboratorului la disciplina Circuite analogice și numerice

pentru care au fost achiziționate sisteme hardware

• Dotarea bazei materiale a laboratorului la disciplina Tehnologii wireless și dispozitive

mobile pentru care au fost achizitionate sisteme hardware

• Dezvoltarea bazei materiale pentru activități didactice și de cercetare în cadrul

‘Communications Networks and Protocols Research Lab’

Punctaj propus: 20 pct 



e) Dezvoltarea de noi laboratoare (maxim 20 pct).

• Dezvoltarea cursurilor și/sau a lucrărilor de laborator la disciplinele Tehnologii

wireless și dispozitive mobile, Rețele de calculatoare/ Computer networks, Circuite

analogice și numerice (2022, 2023, 2024)

Punctaj propus: 20 pct 

f) Recunoașteri ale performanțelor didactice educaționale (maxim 20 pct). Stabilit pe baza evaluării

cadrului didactic.

• Rezultate foarte bune obținute la evaluarea cadrelor didactice de către studenți

(EADS) în toți cei trei ani de raportare.

Punctaj propus: 20 pct 

g) Activităţi de manageriat în procesul de învăţământ (decan de an, tutorat ECTS, etc.) (maxim 20

pct).

• Consilier de studii pentru studenții din anul 2 sectia romana, seria II, în fiecare an

universitar din toti cei trei ani de raportare

• Consultații pentru studenți 1h/ săpt./ disciplină în toți cei trei ani de raportare

Punctaj propus: 20 pct 

h) Alte activităţi educaţionale semnificative diferite de cele de la punctele (a - g). (maxim 20 pct).

• Coordonare lucrări de licență (13 studenți) și lucrări de disertație (9 studenți) în toți

cei trei ani de raportare

• Membru în comisia de îndrumare a studenților doctoranzi în perioada 2022, 2023,

2024.

• Instructor CCNA: Introduction to Networks, Cisco Networking Academy (2024);

instructor CCNA: Enterprise Networking, Security, and Automation, Cisco Networking

Academy (2023); instructor CCNA: Switching, Routing, and Wireless Essentials, Cisco

Networking Academy (2022)

• Obținerea distincției "Instructor Excellence Expert Level Award" Cisco Networking

Academy (2022)

• Granturi suport de la UTCN pentru articole ISI, articole publicate în WOS, cu factor de

impact (FI) aprobate de către CA (2023, 2024)

Punctaj propus: 20 pct 

Punctaj cumulat pentru toți cei 3 ani de raportare: 125 pct 

SECȚIUNEA 3 Activităţi manageriale şi administrative în sprijinul procesului didactic şi de 
cercetare-dezvoltare  

a) Funcţii executive de conducere (punctajul se acordă pentru ultimii 3 ani):

1) Rector    30 pct. 

2) Prorector 25 pct. 



3) Decan 20 pct. 

4) Prodecan 15 pct. 

5) Director de departament 20 pct. 

b) Funcții deliberative de conducere:

1) Președinte al Senatului 25 pct. 

2) Vicepreşedinte al Senatului 20 pct. 

3) Cancelar al Senatului 15 pct. 

4) Alte funcții de conducere asociate activităților desfășurate în interiorul

instituției (departamente la nivel instituțional, comisiile senatului, consiliile

facultaților, consiliile de departament, sindicat, comisia de etica, etc.).

10 pct. 

Punctaj cumulat pentru toți cei 3 ani de raportare: 0 pct 

SECŢIUNEA 4 Activități la nivel de departament/ facultate care nu sunt incluse în 
secțiunile anterioare  

a) Activitatea de întocmire a documentației de acreditare (maxim 20 pct).

• Întocmirea documentație pentru dosarul de evaluare periodică ARACIS a programului

de studii Computer Science, secția engleză – membru în echipă (Raport asupra

activității la Practica tehnologică a studenților și colectarea informațiilor legate de

convențiile de practică) (2022)

• Pregătirea documentației individuale pentru dosarul de evaluare periodică ARACIS a

programului de studii Calculatoare, secția română și a programului de studii

Tehnologia informației, secția română (2023)

Punctaj propus: 15 pct 

b) Activitatea de întocmire a statelor de funcții și a orarului (maxim 20 pct).

c) Activitatea de promovare, pregătirea, desfășurarea admiterii la licență, masterat (maxim 20 pct).

d) Activitatea în cadrul cercurilor științifice studentești altele decât cele definite la S2 -h (maxim 20

pct).

e) Organizarea zilei absolvenților, ziua porților deschise a facultății (maxim 20 pct).

f) Organizarea concursurilor studențești locale, naționale și internaționale (maxim 20 pct).

g) Ținuta morală și comportarea academică (maxim 20 pct).

Punctaj propus: 20 pct



h) Alte activităţi semnificative la nivel de departament/ facultate diferite de cele de la punctele (a -

g). (maxim 20 pct).

• Participarea în calitate de membru în comisiile de examinare la nivelul studiilor de

licență (2022, 2023, 2024)

• Participare în calitate de membru în comisia de admitere la nivel master (2024) și în

comisiile de examinare la nivelul studiilor de masterat (2022, 2023, 2024)

• Participare la workshop-ul "First workshop of the EUT+ European

Telecommunications and Networks Institute" cu tema "Communications Networks and

Protocols Research Lab" (2022)

• Participare cu studenții la evenimentele de sprijinire a Programului pentru stimularea

înființării întreprinderilor mici și mijlocii „Start-up Nation - ROMANIA" ediția 2024,

program cofinanțat din Fondul Social European Plus prin Programul Educație și

Formare (PEO) 2021 – 2027 (2024)

• Pregătirea suporturilor de curs și de laborator în cadrul proiectului „Competențe în

tehnologii avansate pentru IMM-uri" finanțat prin Planul Național de Redresare și

Reziliență (PNRR), componenta C7 – Transformare digitală, Operațiunea D

„Competențe digitale capital uman și utilizarea internetului”, proiect aprobat de

conducerea UTCN (2023, 2024)

• Verificarea și semnarea contractelor de disciplină pentru studenții din anul II secția

română seria II în toti cei trei ani de raportare

Punctaj propus: 20 pct 

Punctaj cumulat pentru toți cei 3 ani de raportare: 55 pct 

28.10.2025 Peculea Adrian Lucian 



Anexa 2

SECTIUNEA 1
Realizari raportate in Sistemul Integrat de Evaluare a Activitatilor Didactice, Cercetare si Management 

(SIMAC)

a) Punctajul total realizat în anul k-1 de raportare in SIMAC:  total echivalent A (1A = 10) 136.5270

b) Punctajul total realizat în anul k-2 de raportare in SIMAC:  total echivalent A (1A = 10) 152.5340

c) Punctajul total realizat în anul k-3 de raportare in SIMAC:  total echivalent A (1A = 10) 195.1760

TOTAL SECŢIUNEA 1 484.2370 0.00

La aceasta sectiune este obligatoriu un minim cumulat pe cei 3 ani de puncte dupa cum urmeaza: profesor: 36 puncte; 

conferentiar: 21 puncte; sef lucrari / lector: 15 puncte; asistent: 4,5 puncte.

SECTIUNEA 2

Alte realizari in planul activitatii didactice (care nu sunt incluse in sistemul integrat de evaluare SIMAC)

a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele naționale introduse în planul de învăţământ. 15.00

b) Profesor invitat pentru activitati didactice la universităţi din ţară/ străinătate. 0.00

c) Organizarea unor activităţi cu studenţii (practică în ţară/ străinătate, cursuri de vară, etc.). 10.00

d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental în concordanţă cu standardele specifice. 20.00

e) Dezvoltarea de noi laboratoare. 20.00

f) Recunoasteri ale performantelor didactice educationale. Stabilit pe baza evaluarii cadrului didactic. 20.00

g) Activităţi de manageriat în procesul de învăţământ (decan de an, tutoriere ECTS,etc.). 20.00

h) Alte activităţi educaţionale semnificative diferite de cele de la punctele (a - g). 20.00

TOTAL SECŢIUNEA 2 125.00 0.00

Obligatoriu minim 40 de puncte cumulat pentru toti cei 3 ani de raportare

SECTIUNEA 3

Activităţi manageriale şi administrative în sprijinul procesului didactic, de cercetare-dezvoltare, etc. 

a) Funcţii executive de conducere (punctajul se acorda pentru ultimii 3 ani): 0.00

1) Rector 0.00

2) Prorector 0.00

3) Decan 0.00

4) Prodecan 0.00

5) Director de departament 0.00

b) Functii deliberative de conducere: 0.00

1) Presedinte al senatului 0.00

2) Vicepreşedinte al senatului 0.00

3) Cancelar al senatului 0.00

4) Alte functii de conducere asociate activitatilor desfasurate in interiorul institutiei. 0.00

TOTAL SECŢIUNEA 3 0.00 0.00

SECTIUNEA 4

Activităţi la nivel de departament / facultate care nu sunt incluse in sectiunile anterioare

a) Activitatea de intocmire a documentatiei de acreditare 15.00

b) Activitatea de intocmire a statelor de functii si a orarului 0.00

c) Activitatea de promovare, pregatirea, desfasurarea admiterii la licenta, masterat 0.00

d) Activitatea in cadrul cercurilor stiintifice studentesti altele decat cele definite la S3-h 0.00

e) Organizarea zilei absolventilor, ziua portilor deschise a facultatii 0.00

f) Organizarea concursurilor studentesti locale, nationale si internationale 0.00

g) Tinuta morala si comportarea academica 20.00

h) Alte activitati semnificative la nivel de departament/facultate diferite de cele de la punctele (a-h) 20.00

TOTAL SECŢIUNEA 4 55.00 0.00

OBSERVATII:

Punctajul acordat trebuie sa fie intre 0 si punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

DECAN DIRECTOR DEPARTAMENT

Punctaj 

declarat

Punctaj 

declarat

Apreciere sintetica asupra activitatii desfasurate in ultimii 3 ani 

Punctaj 

declarat

a) Punctajul de la sectiunea 2 este confirmat de catre directorul de departament. Se accentueaza ca punctajul acordat trebuie sa fie intre 0 si

punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

b) Punctajul de la sectiunea 3 este acordat de catre directorul de departament din care provine candidatul, calculat pe durata ultimilor 3 ani

pentru toate functiile detinute.

Punctaj 

acordat

Punctaj 

acordat

c) Punctajul de la secțiunea 4 este atribuit integral de către directorul de departament, cu acordul consiliului de departament.

Punctaj 

declarat

Punctaj 

acordat

Punctaj 

acordat



Nume:

Prenume:

Grad didactic: Conferentiar

Facultate:

Departament:

An Activitate didactica

[A]

Activitate de cercetare

[A]

TOTAL

[A]

An 2022 6.32000 7.33270 13.65270

An 2023 5.15750 10.09590 15.25340

An 2024 6.38610 13.13150 19.51760

48.42370

Conf. dr. ing. Adrian Peculea

Director

Direcția pentru Managementul Cercetării, Dezvoltării și Inovării

Verificat

Prof.dr.ing. Ovidiu Nemeș

Cluj-Napoca, 23/10/2025

TOTAL

Semnătura solicitant,

Anexa 3. Adeverință punctaje SIMAC

An 2022, An 2023, An 2024

Facultatea de Automatică și Calculatoare

Calculatoare

Peculea

Adrian


