FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Facultatea de Automatica si Calculatoare

1.3 Departamentul

Calculatoare

1.4 Domeniul de studii

Calculatoare si Tehnologia Informatiei

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea Complemente de Stiinta Calculatoarelor / Master

1.7 Forma de invatamant

IF —Tnvatamant cu frecventa

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Proiectarea si managementul programelor educationale [Codul disciplinei 202
2.2 Titularul de curs Conf. univ. dr. Liana Crisan-Tausan - liana.tausan@dppd.utcluj.ro
2.3 Titularul activitatilor de seminar / ) . ) . ) )
. L. Conf. univ. dr. Liana Crisan-Tausan - liana.tausan@dppd.utcluj.ro
laborator / proiect / practica
2.4 Anul de studiu | | 2.5 Semestrul | 2 | 2.6 Tipul de evaluare E
Categoria formativa
) | (Ds- Disciplina de sinteza, DA —disciplind de aprofundare, DC- disciplinad DC
2.7 Regimul disciplinei .
complementara)
Optionalitate (DI - disciplina impusa, DO — disciplind optionald) DFA
3. Timpul total estimat
5 din 3.3 3.3 33 3.3
3.1Numérdeorepe | 5 3.2 Curs| 2 ) 1 - _ - |-
saptamana care: Seminar Laborator Proiect Practica
5 din 3.6 3.6 3.6 3.3
3.4 Numar de ore pe 42 35 curs| 28 . 14 ) . ) - )
semestru care: Seminar Laborator Proiect Practica
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru studiu individual si evaluare:
(a) Evaluare 4
(b) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 29
(c) Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 25
(d) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
(e) Tutoriat -
() Alte activitati -

3.8 Total ore studiu individual si evaluare (suma (3.7(a)...3.7(f)) 83

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 125

3.10 Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Elemente din domeniul stiinte ale educatiei (studiate la nivel licenta)

4.2 de competente

Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

. Participare activa

. Sala de curs dotata cu videoproiector, tabla, flip-chart



liana.tausan@dppd.utcluj.ro

/ laboratorului / proiectului

. Lectura bibliografiei recomandate

5.2. de desfasurare a seminarului | Documentare suplimentara

Elaborarea si sustinerea prezentarilor planificate
. Participare activa

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

C1 - Proiectarea unor programe/interventii/actiuni/activitati educationale, adaptate pentru diverse grupuri

tinta si contexte organizationale / sociale;
C2 - Abordarea manageriala a grupului de copii/elevi/tineri, a procesului de invatamant si a activitatilor de

invatare/ integrare sociala specifice varstei

C3 - imbunétatirea continua a practicilor profesionale si a evolutiei in cariers.

Competente
transversale

CT1 - Cooperarea eficienta in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice desfasurarii proiectelor
si programelor din domeniul stiintelor educatiei.

7. Rezultatele asteptate ale invatarii

Prezinta continuturile specifice domeniului si coreleaza principalele teorii si orientdri metodologice ale
invatarii din perspectiva proiectarii/ designului pedagogic;

i Adapteaza, cunoaste caracteristicile esentiale ale mediului de invatare care asigura eficienta activitatii
§ didactice si calitatea experientelor de invatare;
2 Analizeaza si coreleaza cunostintele psihopedagogice in activitatile de formare si de imbunatatire continua a
3 practicilor profesionale;
Prezinta specificul organizational al institutiilor educationale.
Utilizeaza cunostinte de specialitate, psihopedagogice, in cadrul intregului demers pedagogic de proiectare a
activitatilor si resurselor educationale;
Elaboreaza modele de proiectare a activitatilor educationale sau design pedagogic, integrand resursele
inovative;
Utilizeaza/Identifica documentele programatice ale unitatii de invatamant ca suport pentru luarea unor
= decizii manageriale in diferite contexte educationale;
= Aplica metode stiintifice specifice stiintelor educatiei in desfasurarea unor cercetari empirice asupra
é:: problemelor educationale;

Adapteaza/Aplica inovatiile si valorificd descoperirile stiintifice din domeniul de activitate - dezvoltari recente
din stiintele educatiei, reglementari legale care privesc sistemul de invdatamant, noi tehnologii etc. - pentru
optimizarea activitatii educationale;

Rezolva sarcini specifice muncii in echipa, pentru proiectarea, organizarea desfasurarea si evaluarea unor
programe/interventii/ proiecte educationale.

Responsabilitate si autonomie

Utilizeaza autonom norme, standarde, obiective curriculare si metodologii specifice in proiectarea si / sau
implementarea programelor / proiectelor/interventiilor/actiunilor educationale;

Dezvolta atitudini creatoare si constructive in aplicarea designului si principiilor pedagogice

Accepta rolurile manageriale specifice educatiei. Identifica diverse tipuri de decizii si resurse educationale
necesare in diferite contexte specifice invatamantului;

Sustine o cultura democratica, a invatarii si a colaborarii la nivelul grupei/clasei si al institutiei;
Afiseaza/Manifesta echilibru profesional si capacitate de adaptare in diferite contexte, inclusiv in situatii noi
sau stresante, cu mentinerea autoritatii adecvate in relatie cu persoanele/grupurile educationale;
Actioneaza manifestand spirit de echipa sinceritate, toleranta, empatie si respect in comunicarea si
interactiunea cu ceilalti parteneri educationali.




8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al disciplinei

instructiv-educative.

Formarea competentelor vizand cunoasterea, interpretarea, prelucrarea si
aplicarea problematicii specifice proiectarii si managementului programelor
educationale in cadrul demersurilor didactice de desfasurare a activitatilor

8.2 Obiectivele specifice

educationale;

stiinte;

invatare;

de invatare;

managementul programelor educationale;

si managementului programelor educationale;

proiectarea si managementul programelor educationale;

unui program in domeniul educational;

dezvoltare personala si profesionalg;

- sa opereze cu conceptele fundamentale referitoare la proiectarea si

- sd explice si sa interpreteze concepte si teorii socio-educationale
aplicabile in domeniul proiectarii si managementului programelor

- sadefineasca obiectul de studiu al disciplinei Proiectarea si
managementul programelor educationale si sa stabileasca relatii pe
care aceasta le are cu alte ramuri ale stiintelor educatiei si alte

- sacoreleze experiente personale cu teorii in domeniul proiectarii

- saidentifice situatii concrete de aplicare a teoriilor si principiilor in

- safoloseasca teorii pedagogice si sociologice pentru elaborarea

- sautilizeze metode de autoevaluare a propriei activitati de

- sarespecte norme de deontologie profesionala (a codului
deontologic al profesorului), fundamentate pe optiuni valorice
explicite, specifice specialistului in programe educationale;

- sa coopereze in echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini

- sa utilizeze metode specifice de elaborare a unui plan de

9. Continuturi

Metode de .
9.1 Curs Nr. ore Observatii
predare
Proiectarea si managementul programelor educationale. Aspecte 5
introductive. Delimitari conceptuale.
Prelegerea
Modelul procesual al ciclului de viata al proiectului conversatia
Tipuri de proiecte educationale euristica
Metodologia proiectarii, implementarii si evaluarii programelor 5 dezbaterea
educationale. Proiectarea programelor educationale. problematizarea
- P T o dezbaterea cu
Metodologia proiectarii, implementarii si evaluarii programelor . .
) ) ; 2 oponent imaginar
educationale. Implementarea proiectelor educationale. exercitiul de
Metodologia proiectarii, implementarii si evaluarii programelor 5 reflectie studii de
educationale. Evaluarea proiectelor educationale. caz, brainstorming
Structura unui proiect educational 2 explicatia
- - suporturi video
Elemente subordonate managementului de proiect. Managementul 5 P

timpului.




Metode de .
9.1 Curs Nr. ore Observatii
predare
Elemente subordonate managementului de proiect. Managementul 5
timpului.
Elemente subordonate managementului de proiect. Managementul 5
resurselor umane.
Elemente subordonate managementului de proiect. Managementul 5
resurselor financiare.
Elemente subordonate managementului de proiect. Managementul 5
riscului.
Elemente subordonate managementului de proiect. Managementul )
conflictelor si al negocierii.
Elemente subordonate managementului de proiect. Managementul 5
calitatii.
Bibliografie

Androniceanu, A. (coord). (2004). Managementul proiectelor cu finantare externa.

Bucuresti: Editura Universitara.

Bunaiasu, C.M. (2011). Proiectarea si managementul curriculumului la nivelul organizatiei scolare.
Bucuresti: Editura Universitara.

Bunaiasu, C.M. (2012). Elaborarea si managementul proiectelor educationale. Bucuresti: Editura
Universitara.

Cojocaru, V.M. si Sacara, L. (2005). Managementul proiectelor pedagogice. Ghid metodologic. Bucuresti:Editura
Didactica si Pedagogica, R.A.

Gherghut, A. si Ceobanu, C.(2009). Elaborarea si managementul proiectelor in serviciile
educationale.

lonel, V. (2002). Pedagogia situatiilor educative. lasi: Editura Polirom.

losifescu, S.( coord), (2000). Manual de management educational pentru directorii de unitati scolare.
Bucuresti: Editura Pro Gnosis.

Joita, E. (1995). Management scolar. Elemente de tehnologie manageriala. Craiova: Editura
Gheorghe-Cartu Alexandru.

Joita, E. (2000). Management educational. Profesorul manager: roluri si metodologie.

lasi: Editura Polirom.

Lock, D. (2000). Management de proiect. Project management. (Editia a VI-a).Bucuresti: Codecs.
Maciug, I. (1998). Formarea formatorilor. Modele alternative si programe modulare.

Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica, R.A.

Maciug, 1., llie, V., Frasineanu, E.S., Popescu, M.A., Stefan, M.A., Mogonea, F., Mogonea, R., F.,
Bunaiasu, C.M.(2009). Proiecte si programe educationale pentru adolescentji, tineri si adulti.
Craiova: Editura Universitaria

Opran, Constantin (2002). Managementul proiectului. Bucuresti: Editura Universitara.

Potolea, D. (2005). Evaluarea programelor sociale si educationale - Note de curs. Universitatea din Bucuresti..
Shadish, W., Cook, T. si Levilton, L. (1995) .Fundamentele evaluarii programelor. Teorii ale
practicii. Bucuresti: Editura All Education.

Voiculescu, F. (2004). Analiza resurse-nevoi si managementul strategic in Tnvatamant. Bucuresti:
Editura Aramis.

**%* (2001). Managementul proiectului — ghid pentru formatori si cadre didactice. M.Ed.C.:
Consiliul National pentru pregatirea profesorilor




i i . Metode de .
9.2 Seminar / laborator / proiect / practica Nr. ore Observatii
predare

Delimitari conceptuale: proiect educational, program educational.

Preproiectarea. Analiza de nevoi educationale

Analiza SWOT, analiza PEST- instrumente pentru gestionarea eficienta a 5 Prezentari,
proiectelor dezbateri, studii de
Evaluarea proiectelor din perspectiva multilaterala: produs al proiectarii ) caz, brainstorming,
strategice, procesul managementului de proiect, rezultatele proiectului. jocderol,
Structura unui proiect educational. Exemplificari. 2 conversatia
Managementul timpului — instrumente: divizarea structurati a 5 euristica, explicatia.
activitatii, diagrama Gantt.

Managementul riscului. Particularizari, situatii/proiecte concrete. 2

Bibliografie

Androniceanu, A. (coord). (2004). Managementul proiectelor cu finantare externa.

Bucuresti: Editura Universitara.

Bunaiasu, C.M. (2011). Proiectarea si managementul curriculumului la nivelul organizatiei scolare.
Bucuresti: Editura Universitara.

Bunaiasu, C.M. (2012). Elaborarea si managementul proiectelor educationale. Bucuresti: Editura
Universitara.

Cojocaru, V.M. si Sacara, L. (2005). Managementul proiectelor pedagogice. Ghid metodologic. Bucuresti:Editura
Didactica si Pedagogica, R.A.

Gherghut, A. si Ceobanu, C.(2009). Elaborarea si managementul proiectelor in serviciile
educationale.

lonel, V. (2002). Pedagogia situatiilor educative. lasi: Editura Polirom.

losifescu, S.( coord), (2000). Manual de management educational pentru directorii de unitati scolare.
Bucuresti: Editura Pro Gnosis.

Joita, E. (1995). Management scolar. Elemente de tehnologie manageriala. Craiova: Editura
Gheorghe-Cartu Alexandru.

Joita, E. (2000). Management educational. Profesorul manager: roluri si metodologie.

lasi: Editura Polirom.

Lock, D. (2000). Management de proiect. Project management. (Editia a VI-a).Bucuresti:

Codecs.

Maciug, I. (1998). Formarea formatorilor. Modele alternative si programe modulare.

Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica, R.A.

Maciug, I., llie, V., Frasineanu, E.S., Popescu, M.A., Stefan, M.A., Mogonea, F., Mogonea, R., F.,
Bunaiasu, C.M.(2009). Proiecte si programe educationale pentru adolescenti, tineri si adulti.
Craiova: Editura Universitaria

Opran, Constantin (2002). Managementul proiectului. Bucuresti: Editura Universitara.

Potolea, D. (2005). Evaluarea programelor sociale si educationale - Note de curs. Universitatea din
Bucuresti..

Shadish, W., Cook, T. si Levilton, L. (1995) .Fundamentele evaluarii programelor. Teorii ale
practicii. Bucuresti: Editura All Education.

Voiculescu, F. (2004). Analiza resurse-nevoi si managementul strategic in invatamant. Bucuresti:
Editura Aramis.

**%* (2001). Managementul proiectului — ghid pentru formatori si cadre didactice. M.Ed.C.:
Consiliul National pentru pregatirea profesorilor.




10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor

profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

- corectitudinea si acuratetea folosirii terminologiei insusite la nivelul disciplinei — vor satisface asteptarile

reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor educatiei, competentele procedurale si

atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei — vor satisface asteptarile reprezentantilor asociatiilor

profesionale si angajatorilor din domeniul stiintelor educatiei;

11. Evaluare

Tip activitate

11.1 Criterii de evaluare

11.2 Metode de evaluare
11.3 Pondere

(si forma evaluare: . .
din nota finala

continui/sumativa)

- corectitudinea si exhaustivitatea
cunostintelor;

11.4 Curs - Proba de evaluare scrisa,
- coerenta logica; L 60%
- gradul de asimilare a limbajului de durata evaluarii: 2 ore
specialitate.
-participarea activa la seminar, Portofoliu
_ - . X 0,
11.5 Seminar/Laborator rezolvareaA studiilor (A:Ie caz., ' A Obser'vgr?a.curc'enta a 20%
/Project / tic - gradul de incadrare in cerintele impuse in participarii active a
rolect / practica studentilor la seminar 20%

ceea ce priveste realizarea temei de casa.

11.6 Standard minim de performanta

1. Comunicarea unor informatii utilizand corect limbajul stiintific referitor la domeniul managementul si proiectarea

programelor educationale

2. Cunoasterea conceptelor de baza proprii disciplinei “Managementul si proiectarea programelor educationale”

3. Capacitatea de a aplica achizitiile in simularea unui program educational

4. Nota 5 la evaluarea finala

Data completarii: Titulari grad didactic, titlu Prenume NUME Semnitura
29.04.2026 : <

Curs Conf. dr. Liana CRISAN-TAUSAN

Aplicatii Conf. dr. Liana CRISAN-TAUSAN

Data avizarii in Consiliul Departamentului

Data aprobarii in Consiliul Facultatii

Director Departament,
Prof.dr.ing. Rodica Potolea

Decan,
Prof.dr.ing. Vlad Muresan




